
金蝶云·星辰 生产型企业人力资源管理解决方案

安徽宇辰软件技术有限公司
联 系 人：郑老师
咨询电话：15855000501（微信同号）



小型生产制造企业一体化-人力资源管理解决方案
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云蝶·人力资源管理优势
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预留智能个税插件；
预留智能排班插件；
预留二维码扫码入职登记及插件；

预置钉钉考勤机接口；
预置钉钉打卡信息集成插件；
预置钉钉考勤业务流程审批插件；

敏捷交付、易用性强

针对中小型企业应用特点设计，操作便捷；
规范简洁的交付步骤；
人力资源基础业务完整清晰；

业务规则动态配置

薪酬项目可自主定义；
计算公式根据企业要求可视化定义；
业务标准自主定义；
社保和个税取数函数；

通用业务场景预置

预置常用薪酬方案和公式
预置人力资源常见业务类型；
预置用工关系等基础配置

云蝶
人力资源

预留多种智能插件

集成钉钉移动端，易于全员普及

星辰相关业务集成，提高工作效率

集成云蝶车间管理，预置计时计件工资取数函数；
基础资料集成，组织、人员信息避免重复录入；
薪酬凭证集成；
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组织管理-组织维护

 组织维护
 组织管理中可进行，
组织新增，删除、调整、
导入 、组织结构查询
 组织新增，需要填写
部门名称，以及选择上级
部门

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用
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组织管理-职位管理

• 职位管理
• 职位管理可进行、职位

查询、新增、导入、对

不使用职位进行禁用。

• 职位新增、只需要填写

名称、如果有职位序列

也可以进行增添

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用
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员工管理-员工信息

 员工信息
 员工花名册，支持批
量导入、导出
 可根据员工姓名、编
码、身份号码、手机号码
等查询员工
 点击员工编码对员工
的信息进行编辑修改

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用
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员工管理-入职办理

 入职办理
 支持单人入职、批量
多人入职。
 单人入职点击新增、
填写必填字段，以及身份
证号码或护照号二选一
 多人入职、点击引入
根据下载模板填写导入
 单据填写、导入成功
后、点击审核员工入职成
功

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用
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员工管理-实习转试用

 实习转试用
 支持单人实习转试用
 单人实习转试用点击
新增、填写必填字段，填
写转试用日期，保存、审
核。

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用
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员工管理-员工转正

 员工转正
 支持试用转正式
 试用转正式点击新增
、填写必填字段，填写转
转正日期，保存、审核。

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用



18① 绝密信息 严禁泄露

员工管理-员工转正

 员工转正
 支持试用转正式
 实习转正式点击新增
、填写必填字段，填写转
转正日期，保存、审核。
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员工管理-员工调动

 员工调动
 支持员工调动
 员工调动点击新增、
填写必填字段，填写调动
日期，调动后部门，调动
后职位，保存、审核。

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用
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员工管理-员工离职

 员工离职
 支持员工离职
 员工离职击新增、填
写必填字段，填写离职日
期，保存、审核。

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用
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员工管理-退休办理

 退休办理
 支持员工退休操作
 员工退休点击新增、
填写必填字段，填写退休
日期等，点击保存、审核
，完成员工退休。

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用
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员工管理-退休返聘

 退休返聘
 支持员工退休后返聘
操作
 HR在退休返聘页面点
击新增、填写必填字段，
填写退休日期等，点击保
存、审核，完成员工返聘
。

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用
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员工管理-二次入职

 二次入职
 支持员工离职后再次
入职
 HR在二次入职页面点
击新增、填写必填字段，
填写退休日期等，点击保
存、审核，完成员工再入
职。
 或者HR在入职界面点
击新增，会提示跳转到二
次入职

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用
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员工管理-劳动合同

 劳动合同
 支持记录员工劳动动
合同
 支持新签、续签、导
入劳动合同等

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用
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薪酬管理-薪酬项目

 薪酬项目
 薪酬项目系统预置常
用项目，如:应发合计，实
发合计
 薪酬项目系统预置80
个金额项目、20个文本项
目供员工自定义
 点击编码修改名称等

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用
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薪酬管理-薪酬方案

 薪酬方案
 薪酬方案为薪酬工资
表，需填写名称、初始期
间等
 薪酬方案中可以添加
需要的薪酬项目
 可编辑薪酬计算公式
 编辑完成后点击保存
、提交、审核

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用
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 可编辑薪酬计算公式
 编辑完成后点击保存
、提交、审核

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用



38① 绝密信息 严禁泄露

薪酬管理-计时计件工资

 计时计件工资
 计时计件工资针对生
产部门
 在建立单据后选择生
产期间、薪酬期间，提取
生产数据即可

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用



39① 绝密信息 严禁泄露

薪酬管理-计时计件工资

 计时计件工资
 计时计件工资针对生
产部门
 在建立单据后选择生
产期间、薪酬期间，提取
生产数据即可

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用



40① 绝密信息 严禁泄露

薪酬管理-薪酬核算

 薪酬核算
 薪酬计算为薪酬核算
过程，点击核算编码选择
设置好的薪酬方案
 点击员工编码选择需
要核算员工
 点击计算、保存、审
核、结转到下一期

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用



41① 绝密信息 严禁泄露

薪酬管理-薪酬核算

 薪酬核算
 薪酬计算为薪酬核算
过程，点击核算编码选择
设置好的薪酬方案
 点击员工编码选择需
要核算员工
 点击计算、保存、审
核、结转到下一期

员工管理组织管理 薪酬管理 假勤管理 报表查询 移动应用



42① 绝密信息 严禁泄露

产品价值总结：云蝶·轻智造助力企业实现精益生产、敏捷制造

简便性
• 一键式的生产方式，操作简便；
• 简单化的操作节省大量的时间;
• 在系统上的操作也可以清晰记录重要的数据。

透明性
• 通过报表实时查看订单的全过程执行情况；
• 委外与生产成本的归集与分摊自动化、可视化。

高效性
• 简便的操作、透明的管理，
• 提升企业的管理水平，降本增效。



43① 绝密信息 严禁泄露

产品价值总结：云蝶·人力资源管理帮助企业提升管理效率

简便性
• 一键式的生产方式，操作简便；
• 简单化的操作节省大量的时间;
• 在系统上的操作也可以清晰记录重要的数据。

透明性
• 通过报表实时查看订单的全过程执行情况；
• 委外与生产成本的归集与分摊自动化、可视化。

高效性
• 简便的操作、透明的管理，
• 提升企业的管理水平，降本增效。



Thanks
terima kasih

感謝

谢谢

ありがとう

ขอบคณุ
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